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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CULTURA
CIUDADANA PARA ACTORES VIALES
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I INTRODUCCION

El articulo 24 de la Constitucién Nacional establece que todo colombiano, con las limitaciones que
establezca la ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

El articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, delegacién
y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020 en su articulo 94, tiene como funciones primarias:

“Disefar las politicas y estrategias de educacién, capacitacion y sensibilizacion
encaminadas a desarrollar una cultura ciudadana en materia de transito,
transporte, seguridad vial y movilidad sostenible dirigida a los diferentes actores
viales, de conformidad con los objetivos y metas establecidos en el Plan de
Desarrollo Distrital”;

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial
y Portuario de Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en
el marco de las disposiciones legales vigentes”

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el
mejoramiento del transito y la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, en el marco de los objetivos y metas establecidas en el
Plan de Desarrollo Distrital”.

El articulo ibidem establece como funcién secundaria de esta Secretaria, entre otras, la siguiente:

‘Desarrollar actividades de concientizacion a peatones, pasajeros, conductores y
ciudadania en general, para una movilidad racional, segura y sostenible, de
conformidad con el Plan de Desarrollo Distrital”

“Coordinar actividades con participacion de la comunidad, organizaciones e
instituciones, tendientes a mejorar la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla,
de conformidad con lineamientos de orden nacional y el Plan de Desarrollo
Distrital”.

“Socializar con la ciudadania las medidas implementadas en pro de la movilidad
segura, sostenible e inclusiva en el Distrito de Barranquilla, en atencién a la
normatividad vigente aplicable”.

El plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027 adoptado mediante el Acuerdo
N° 006 del 24 de mayo de 2024 en el cual se establecen los siguientes componentes, programas y
proyectos entre otros, estos seran los componentes con los cuales se busca el desarrollo de la ciudad:

1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y

Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacion al
Cambio Climatico; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestién Social.
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El Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 18 establece el Componente “Movilidad segura,
accesible y sostenible” Este componente busca el mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad
de personas y carga dentro del Distrito en un entorno de seguridad vial, asi como fortalecer las
conexiones con el resto del Pais y el mundo. Para lograrlo, se implementaran diversas acciones para
impulsar, gestionar, analizar y apoyar iniciativas de infraestructura de transporte sostenible y de las
nuevas alternativas que permitan aprovechar la situacién geogréfica del territorio.

El articulo 18.3 establece el programa denominado “Transformacion Cultural para una mejor
Movilidad” , este programa permitira generar una nueva cultura ciudadana en los habitantes, a través
de la promocién de valores ciudadanos como la corresponsabilidad y la ejemplaridad como pilares
del cambio social para lograr la convivencia pacifica de los actores en el transito y la seguridad vial a
través del cambio de habitos y costumbres que permitan asumir el deber de garantizar al otro su
derecho a movilizarse con libertad de forma segura, sostenible e incluyente, transformando la manera
en que se relacionan los usuarios de las vias en nuestro territorio.

Dentro de este programa se establecié el proyecto “Implementacion de Acciones de Cultura
Ciudadana para Actores Viales” el cual tiene como objetivo ejecutar acciones que promuevan una
cultura de prevencion de siniestros viales, involucrando a todos los ciudadanos de Barranquilla, tanto
de manera individual como a través de las organizaciones a las que pertenecen. Se busca que
participen activamente en el desarrollo de estrategias para mitigar los riesgos en las vias,
convirtiéendose en agentes de cambio y adoptando comportamientos que garanticen el derecho de
todos a movilizarse de forma segura, sostenible e inclusiva.”.

A través de este proyecto se busca el desarrollo de estrategias para promover la cultura ciudadana
en los diferentes actores viales logrando con esto una movilidad segura, por lo que la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, mediante la implementacion de campafias preventiva y
educativas que incentiven a la promocién de conocimientos, de habitos y de comportamientos que le
permitan a la comunidad un mejor uso de las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacion
continua, como una herramienta efectiva que a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas
de lesiones, muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de
quienes son actores principales de la via.

La Secretaria de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacién dirigida a los
diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa, reglamentacion,
sefializacion vial y preservacion del espacio publico como necesidad para lograr una mejor movilidad,
a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores individuales y colectivos que faciliten el
acceso a espacios seguros y realizar procesos que contribuyan al mejoramiento de la movilidad en
las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante toda la vigencia 2025 aumentar de manera
considerable el porcentaje de la poblacion del Distrito sensibilizada en materia de movilidad segura,
por lo que la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales con cultura
ciudadana, mediante la implementacién de campafias preventiva y educativas que incentiven a la
promocion de conocimientos, creacién de habitos y de comportamientos que le permitan a la
comunidad un mejor uso de las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacién continua, como
una herramienta efectiva que a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones,
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muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son
actores principales de la via.

Asi como también en lo referente a la implementacién y continuidad en la ejecucion de las actividades
programadas por la Secretaria de Transito y Seguridad vial en materia de Educacion y Cultura en los
diferentes sectores.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicion de entidad rectora de la politica
publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene como objetivo la
promocion de la Cultura Vial, Implementar planes de educacion en cultura vial que incluyan
conductores y peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial y de
transporte para promover en la comunidad la habilitacion de espacios de participacion y formacién de
habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla a través de la Secretaria de Transito y
Seguridad Vial con el fin de fortalecer los diferentes proyectos del programa “Implementacién de
Acciones de Cultura Ciudadana para Actores Viales” enfocados a la generacién de una cultura
ejemplar en materia de Movilidad y Seguridad Vial requiere la prestacion de servicios profesionales
para la asesoria, revision y clasificacion del material informativo de los logros, decisiones y acciones
de este proyecto; la difusién masiva de las distintas actividades y contenidos relacionados con las
diferentes campafas que contribuyan a la concientizaciéon a los actores viales; en lo atinente a
Educacién y Cultura Vial.

En este sentido, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial — a través de la Oficina de
Educacién y Cultura para la Seguridad Vial — tiene previsto, Coordinar el desarrollo de planes,
programas y proyectos de educacion, capacitacion y sensibilizacion, encaminados al establecimiento
de cultura ciudadana en materia de transito, transporte y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla.

Asi las cosas, esta oficina Desarrollara estrategias que contienen formacién, campafas,
sensibilizacion y participacion en eventos, que incluyen el sector educativo, productivo y la comunidad
en general, y la continuidad y reforzamiento en la ejecucion de Programas Pedagdgicos en temas de
Transito y Seguridad Vial.

En tal sentido, durante esta vigencia continuaremos realizando las diferentes campafas y actividades
de sensibilizacion para todos los actores de la via y teniendo cuenta que durante la vigencia 2024 se
logro la sensibilizacién de 148.683 actores viales con 10 estrategias del proyecto “Implementacién
de Acciones de Cultura Ciudadana para Actores Viales”.

Conforme a lo anteriormente expuesto, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla a
través de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial con el fin de ofrecer un servicio eficiente y eficaz
a la comunidad requiere la prestacién de servicios de profesionales en diferentes disciplinas para la
realizacion de las distintas actividades de la Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad Vial.

Aunado a lo anterior La Secretaria de Transito y Seguridad Vial, desde al area de Comunicaciones
da a conocer a los diferentes actores de las vias y comunidad en general las diferentes estrategias
que se implementan en las vias y los medios a través de los cuales pueden estar en contacto con la
entidad, trabajo arménico y coordinado con el cual se hace uso de las redes sociales para lograr un
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mayor impacto y sensibilizacion de la ciudadania del Distrito, esto con el fin de alcanzar los logros y
metas propuestas dentro de este proyecto.

De acuerdo con lo expuesto y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente e idéneo
en la planta para el desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de Gestion Humana,
requiere contratar a un grupo de profesional para el desarrollo y ejecucién de actividades a lo largo
de la vigencia fiscales en el desarrollo de actividades del programa de Implementacién de Acciones
de Cultura Ciudadana para Actores Viales.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Il ANALISIS DE MERCADO

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2025.pdf (27 de junio de
2025)

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
MAYO DE 2025

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL PARA EL TOTAL
NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que represent6
una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global

de participacién se ubicé en 64,0% y la tasa de ocupacién en 58,2%, mientras que en mayo de 2024
estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL
En mayo de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
9,0%, lo que represent6 una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024

(10,3%). La tasa global de participacion se ubic6 en 66,6% Yy la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras
que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1% y 60,2%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025.pdf (16 de junio de 2025)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Abril de 2025°

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ABRIL 2025P / ABRIL 2024)

En abril de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con abril de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ABRIL 2025P / ABRIL 2024)

En abril de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva

en el personal ocupado total, en comparacion con abril de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segin subsector de servicios

Total nacional
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VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION,
SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ABRIL 2025P / ABRIL 2024)

En abril de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con abril de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional
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. TECNICO

Para la consecucion del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
CULTURA CIUDADANA PARA ACTORES VIALES”

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, en virtud del programa Implementacion de
Acciones de Cultura Ciudadana para Actores Viales, busca Desarrollar e implementar un programa
integral de educacion y cultura vial para mejorar la seguridad y eficiencia en la movilidad de los actores
viales en el Distrito de Barranquilla. por lo cual requiere contratar los servicios de cuatro (04)
profesionales en diferentes disciplinas que cumpla con el perfil exigido, para asesorar las diferentes
actividades y procesos que se llevan a cabo Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad Vial,
asi como desde el &rea de comunicaciones las cuales estan encaminadas a desarrollar estrategias
que contienen formacion, socializacién de campafias, sensibilizacion y participacién en eventos, que
incluyen el sector educativo, productivo y la comunidad.

Brindar acompafamiento durante el desarrollo de las diferentes campafias que contribuyen a la
concientizacion y que van dirigidas a los actores viales, estas campafias y estrategias buscan
disminuir el indice de accidentalidad en las vias, y se daran a conocer a través de los diferentes
canales de divulgacion dispuestos por la secretaria, asi como también las comunicaciones que sean
de interés para la comunidad en termino de movilidad, que seran divulgadas en las diferentes redes
sociales de la Secretaria.

areas afines y
experiencia
Profesional de
minimo Tres (3)
afios

de los ciudadanos en buenas practicas para la movilidad
segura y que propicien actitudes y comportamientos que
contribuyan al sentido de pertenencia y desarrollo de la
ciudad.

Acompafiar al area de comunicaciones de la secretaria en la
creacion de guiones y libretos para el material audiovisual
gue se requiera de la secretaria.

Comunicar a través de los canales digitales de la Secretaria
de Transito y Seguridad Vial (redes sociales) noticias,
informacion y novedades en materia de seguridad vial a la
ciudadania en general.

ITEM CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES VALOSETLOTAL
EXPERIENCIA ESPECIFICAS CONTRATO
1. Realizar el Desarrollo y publicacion de contenidos
informativos institucionales de la Secretaria Distrital de
Transito y seguridad vial, de interés para los diversos
publicos externos, a través de las redes sociales y diferentes
plataformas digitales.
2. Producir contenidos digitales, medios sociales y plataformas
Acreditar Titulo digitales institucionales, y ejecutar estrategias para el
Profesional posicionamiento digital de la gestion de la Secretaria Distrital
de Transito y seguridad vial.
como ) .
. Establecer estrategias de didlogo permanente con la
comun!cador ciudadania mediante la promocién y comunicacién de los
social, bienes y servicios de la Secretaria Distrital de Transito y
1 1 periodismos y/o seguridad vial, a través de campaiias para la sensibilizacion | $ 28.200.000
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Cubrir cada una de las actividades que se requieran desde
las diferentes areas de la Secretaria.

Creacion de contenido digital y comunicacional que sean
usados para dar respuesta a solicitudes y requerimientos
realizados por la comunidad a través de las redes sociales de
la secretaria.

Recibir, atender y direccionar las solicitudes, quejas y/o
reclamos recibidos a través de las redes sociales de la
SDTSV a las areas encargadas.

Realizar la Grabacion, presentacion y edicién de videos.

Acreditar Titulo
Profesional en
Direccién y
produccién de
radio y
television y/o
comunicador

Acompafiar al area de comunicaciones en el registro
fotogréafico y videos de las actividades programadas por las
diferentes areas de la Secretaria de Transito y Seguridad
Vial.

acompafar al area de comunicaciones de la secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial en la Organizacion y
archivo digital de la produccion audiovisual realizadas
durante las diferentes actividades y eventos desarrollados.
Realizar acompafiamiento creativo en la realizacion de
contenidos digitales que seran divulgadas en las diferentes
redes sociales de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial.

Brindar asesoria al despacho de la secretaria de transito y

organizacional
ylo areas afines
y experiencia
Profesional de
minimo Dos (2)
afos y seis (6)
meses.

divulgacion de las acciones y objetivos alcanzados.
Asesorar al Despacho de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la difusibn masiva de las distintas
actividades y contenidos relacionados en los diferentes
proyectos.

Presentar y/o modular cuando se requiera, dentro de las
actividades adelantadas por la Secretaria Distrital de Transito
y Seguridad y Vial.

Asesorar al Despacho de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la Proyeccion de Boletines de Prensa.
Asistir a las reuniones de planeacion estratégica de los temas
de seguridad vial.

2 1 social o areas seguridad vial para la produccién de material audiovisual $27.000.000
afines y (fotos y videos) de las actividades programadas.
experiencia Cumplir con el envio oportuno y organizado del material
Profesional de audiovisual para los diferentes canales de comunicacion
minimo Dos segun formatos requeridos.
(2) afios y seis Brindar Acompafiamiento en el cubrimiento de las diferentes
meses actividades que se requieran, para evidenciar las acciones de
los diferentes programas ejecutados por la secretaria de
transito y seguridad vial.
Crear un archivo documental de fotografias y videos que
debera ser entregado en disco duro al area de
comunicaciones de la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial.
Asesorar al despacho de la secretaria de Transito y
Seguridad Vial en la construccién de material informativo de
las acciones, planes y proyectos emprendidos por la
secretaria.
Brindar asesoria en la creacion de estrategias de difusion
Titulo masiva de los programas y campafia de socializacion de la
Profesional secretaria de transito y seguridad vial.
como Asesorar al &rea de comunicacion de la secretaria distrital de
comunicador transito y seguridad vial en la construccién de material escrito
social, para medios de comunicacion masivos.
periodismo con Asesorar al despacho de la Secretaria Distrital de Transito y
énfasis en Seguridad Vial, en la construccion, recopilacion y
3 1 comunicacién socializacion de los materiales informativos para la $ 27.000.000
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Acreditar Titulo

Profesional de
minimo Un (1)
afio y ocho (8)

Asesorar al Despacho de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la difusion masiva de las distintas
actividades y contenidos relacionados en los diferentes
proyectos.

Asesorar al despacho de la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la socializacion a la ciudadania de las
diferentes campafias externas en materia de educacion vial

realizaciéon de las solicitudes de piezas y artes de las
diferentes campafias institucionales a la agencia de disefio.
Acompafiar en la creacion de estrategia de socializacion con

Profesional que realiza la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
como Vial.
comunicador Acompafiar al 4rea de comunicacién de la secretaria de
s_oc!al y Transito en hacer seguimiento al tréfico con la agencia de
4 ! periodismo o disefio de element ducci $ 24.000.000
areas afines y |ser.10 ee emen~osy pro uc?lon. o .000.
experiencia Realizar acompafiamiento al &rea de comunicaciones en la

meses. cada area encargada.

6. Realizar la organizacion de parrilla y boletines de prensa que
sean requeridos por la secretaria, para ser publicados en los
diferentes medios.

7.  Brindar acompafiamiento en la organizacion de las reuniones
periddicas desde el area de comunicaciones con el fin de
revisar el tréfico (tiempos) de disefio y solicitudes.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP
Il.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

8. Asistir alas reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

12. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcion
del contrato, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcion de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital.
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15. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley estatutaria
1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion, confidencialidad de la
informacion y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de
tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

V. ESTUDIO DE LA OFERTA!
Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 44.33 contratos relacionados con los
cédigos de naciones unidas descrito en el presente andlisis:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 2 bill. 18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

Estimado @Ndmero de Contratos

Walor Tatal Esti
] 3
Nimero de Contr

2 2
R

ARER

Prov_nombre

El distrito de barranquilla figura como entidad con mayor nimero de contratos, relacionados con el
cédigo de naciones unidas del presente analisis:

Valor Total Estimado por Entidad

Ndmero de Contratos

V. ANALISIS DE LA DEMANDA
A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.063.018 contrataciones
relacionados con el codigo de las naciones unidas del presente analisis. La modalidad predilecta para

esta contratacion es la contratacion directa:
Valer Total Estimado por Medalidad de Seleccion

walor Total Estimado

§ 3 bill.

- -
_

Expecial Competitiva

Modalidad general

1 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del presente andlisis
correspondiente a los afios anteriores.

N° VALOR DEL
PROCESO MODALIDAD OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
CD-59-2024- | CONTRATACION | ASESORIA A LA SECRETARIA DE $ 56.000.000

3597 DIRECTA TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO PLANES]
ESTRATEGICOS DE SEGURIDAD VIAL.
PRESTACION DE SERVICIOS]
PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA SECRETARIA DISTRITAL
CD-59-2024- | CONTRATACION | DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL $ 36.000.000

1606 DIRECTA DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL|
PROYECTO DIGITALIZACION,
RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN LOS PROCESOS Y
SERVICIOS PRESTADOS PARA
REGISTROS DE TRANSITO POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor total estimado de la contratacion corresponde a la suma de CIENTO SEIS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/L ($106.200.000), incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

El plazo de ejecucién de los contratos sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme a
lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de
prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
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Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.?

Para constancia se firma en julio 2025

ROXANA JAHAFARA ALVAREZ VEGA
Asesora Externa
*\S}ecretaria General del Distrito

2 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




